
                                                               
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปำกแพรก 

ที่   89 /2563 
เรื่อง   กำรมอบหมำยหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน 

--------------------------------------------------------------- 
 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับ
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสุราษฏร์ธานี ลงวันที่ 20 มกราคม 2546 เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารบุคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ข้อ 229 จึงขอแจ้งมอบหมายหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน เพ่ือเกิดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน  
 

 ฉะนั้น เพ่ือให้การจัดวางระบบควบคุมภายในด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย จึงก าหนดหน้าที่
ความรบัผิดชอบของพนักงานตรวจสอบภายใน ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก ดังนี้ 
 มอบหมำยให้  นำงสำวภีรนันท์ จันทร์มณี นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ เลขที่
ต าแหน่ง 67-3-12-3205-001  ตรวจสอบงานต่างๆ ของหน่วยงานภายในองค์การบริหารส่วนต าบลปาก
แพรก มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

 1.  เสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในเดือน 
กันยายนของทุกปีและส่งส าเนาแผนการตรวจสอบให้ นายอ าเภอ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบด้วย 
 2.  ตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจทุกกอง ตามแนวทางการตรวจสอบภายในของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3.  รายงานผลการตรวจสอบต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเวลาอันสมควร หรืออย่างน้อยทุก      
3 เดือน เมื่อตรวจสอบเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
 4.  กรณีเรื่องที่ตรวจสอบพบ เป็นเรื่องที่จะมีผลเสียหายต่อองค์กรปกครองท้องถิ่น ให้รายงาน
ผู้บริหารท้องถิ่นทราบทันที 
 5.  ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงานในหน้าที่ 
 6.  จัดท ารายงานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการ
ก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน (รายงานตามระเบียบ ฯ ข้อ 6) ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 
 7.  จัดท ารายงานผลการสอบทาน การประเมินการควบคุมภายใน (แบบ ปค.) ขององค์กร 
 8.  จัดท างานธุรการของหน่วยงานตรวจสอบภายใน เกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ ที่กอง/ส านักหรือ
หน่วยงานอื่นส่งมาให้ทราบ ปฏิบัติและรายงานประจ างวด 
 9.  ด าเนินการจัดซื้อ – จัดจ้าง ตามระเบียบพัสดุ ฯ เกี่ยวกับรายการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และ
ครุภัณฑ ์ตลอดจนวางฎีกาเพ่ือเบิกจ่ายเงินรายการค่าใช้จ่ายต่างๆที่เกิดขึ้น 
 10. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
 
                    /โดยผู้ที่... 
 



                        -2- 

 โดยผู้ที่ได้รับค าสั่งแต่งตั้ง ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามอ านาจหน้าที่และงานที่ได้รับมอบหมายตามค าสั่ง
โดยเคร่งครัด หากมีข้อขัดข้องหรืออุปสรรค์ในการท างานให้รายงานนายกองค์การบริหารส่วนต าบลผ่าน
ผู้บังคับบัญชาตามขั้นตอน ต่อไป 
 
 ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  7  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2563  เป็นต้นไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่  7  เดือน  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2563 
  

 
 
 
              (นายปราโมทย์ เพชรรัตน์) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 
 
 
 
       
            
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


