
 

 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปำกแพรก 
ที ่768 /2562 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมประเมินผลกำรควบคุมภำยใน  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปำกแพรก ประจ ำปีงบประมำณ 2563 

........................................................................ 
  อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติ
ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้
ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายในเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง และเพ่ือให้เกิดความเชื่อม่ันอย่างสมเหตุสมผล บรรลุวัตถุประสงค์ด้านการด าเนินงาน ด้านการรายงาน 
และด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐที่กระทรวงการคลังก าหนด  และรายงานผู้ก ากับดูแล ภายใน 90วัน หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
นั้น 
  เพ่ือให้ระบบการควบคุมภายในที่ได้ก าหนดไว้มีการน าไปปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผล ด าเนินการ
ด้วยความเรียบร้อยถูกต้องตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561  และเกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  ดังต่อไปนี้ 

1. นายสุทัศนะ  จินวงค์  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล       ประธานกรรมการ 
2. นางสาววรัชยา  ชุนสอน รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล                 กรรมการ 
3. นางจุฑามาศ  ชื่นพานิช ผู้อ านวยการกองคลัง                     กรรมการ 
4. นายเสกสรร  สุทธิช่วย ผู้อ านวยการกองช่าง                    กรรมการ 
5. นางสาวปรีดา  ซ้วนลิ่ม ผู้อ านวยการกองการศึกษา                    กรรมการ 
6. จ.อ.ดนัยณัฐ  รัตนภูมี  หัวหน้าส านักปลัด          กรรมการและเลขานุการ 
7. นางอังศุมาลิน  เชาวลิต เจ้าพนักงานธุรการ             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   

ให้คณะกรรมกำรฯ มีหน้ำที่ 

ให้คณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน มีหน้าที่อ านวยการ ก าหนดแนวทาง 
รวบรวม พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลในการประเมินผลการควบคุมภายใน ประสานงาน และจัดท ารายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  โดยให้ส านัก/กอง รายงานผลการ
ประเมินการควบคุมภายในงวดปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 
ดังต่อไปนี้ 

1. อ านวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน 
2. ก าหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายใน ในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบล 
3. รวบรวม พิจารณากลั่นกรองและสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในในภาพรวมของ

องค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 
4. ประสานงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหน่วยงานภายในที่สังกัด 
5. จัดท ารายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับหน่วยงานของรัฐ 
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ให้คณะกรรมการฯ ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก เสนอรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก เพ่ือพิจารณาลงนาม และรายงานให้นายอ าเภอ
ดอนสัก ภายในวันที่     เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 การจัดท ารายงานประเมินผลการควบคุมภายในตาม
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก  ให้ใช้รูปแบบรายงานการ
ประเมินผลการควบคุมภายใน ดังต่อไปนี้ 

1. แบบหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายใน (ระดับหน่วยงานของรัฐ) (แบบ ปค. 1) 
เป็นหนังสือรับรองการประเมินผลการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ ข้อ 9 และข้อ 10 วรรคสาม 

2. รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค. 4) เป็นแบบรายงานการ
ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

3. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. 5) เป็นรายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ 

4. รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน (แบบ ปค.6)
เป็นแบบรายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของ
รัฐ 

5. ให้เลขานุการคณะกรรมการฯ ติดตามเร่งรัด ส านัก/กอง จัดส่งรายงานฯ ตามก าหนดโดย
เคร่งครัด กรณีมีปัญหาอุปสรรค ให้รายงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรกทราบโดยด่วน 

6. ให้คณะกรรมการฯ เป็นผู้ด าเนินประสานการด าเนินงานเป็นที่ปรึกษา เสนอแนะการรายงาน
การติดตามประเมินผลการควบคุมภายในให้แก่ส านัก/กอง เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 

 
ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป  

 สั่ง ณ วันที่  30  เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
 
 

  
 

(ลงชื่อ)  
             (นายปราโมทย์  เพชรรัตน์) 
   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปากแพรก 


