
 

 

 

 

 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก 
ที่  22/2568 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน เรื่องจริยธรรม  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 
…………………………………………………… 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรกได้ดำเนินการขับเคลื่ อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให้
ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรกมีการดำเนินงานอย่างมี
จริยธรรม  และเพ่ือผลประโยชน์ของประชาชนผู้มาบริการ  ณ  องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรกอย่างสูง
ที่สุด 

องค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรกจึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  โดยมีองค์ประกอบคณะทำงานและอำนาจหน้าที่  ดังนี้ 

1.   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก    ประธานกรรมการ  
2.   รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก     รองประธานกรรมการ  
3.   ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก     คณะทำงาน 
4.   รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก คณะทำงาน 
5.   หัวหน้าสำนักปลัด        คณะทำงาน   
6.   ผู้อำนวยการกองคลัง        คณะทำงาน  
7.   ผู้อำนวยการกองช่าง        คณะทำงาน  
8.   ผู้อำนวยการกองการศึกษา       คณะทำงาน  
9.   นิติกร           คณะทำงาน  
10. นักทรัพยากรบุคคล        คณะทำงาน  
11. นักวชิาการตรวจสอบภายใน   คณะทำงาน/และเลขานุการ  

  อำนาจหน้าที่  
1. ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  
2. ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่ องเกี่ยวกับจริยธรรมและ

ขับเคลื่อนเรื่อง จริยธรรม  
3. เปิดเผยผลการดำเนินการของคณะทำงานผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลปาก

แพรก  
4. ดำเนินการอ่ืนใดตามที่คณะทำงานมอบหมายโดยให้คณะทำงานมีวาระตั้งแต่คำสั่งนี้เป็น

ต้นไป จนถึง สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  สั่ง  ณ  วันที่    14    เดือน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕68 
 
 
                            (นายปราโมทย์  เพชรรัตน์) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลปากแพรก 

 


